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Розпорядження 
Вараської районної  державної адміністрації –  Вараської районної військової адміністрації
22 квітня 2026 року № 75
ПОЛОЖЕННЯ
про Раду волонтерів та благодійників при Вараській районній державній адміністрації – 
Вараській районній  військовій адміністрації
I. Загальні положення
[bookmark: n12][bookmark: n100]1. Рада волонтерів та благодійників при Вараській районній державній адміністрації – Вараській районній  військовій адміністрації (далі – Рада) є тимчасовим колегіальним консультативно-дорадчим органом, утвореним з метою забезпечення ефективної підтримки волонтерської та благодійної діяльності у Вараському районі, координації взаємодії між інститутами громадянського суспільства волонтерського напряму діяльності, місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування.

2. Рада у своїй діяльності керується Конституцією і законами України, актами Президента України, постановами Верховної Ради України, нормативно-правовими актами Кабінету Міністрів України, законодавством України з питань волонтерської та благодійної діяльності, іншими нормативно-правовими документами та розпорядженнями голови Рівненської обласної державної адміністрації – наказами Рівненської обласної військової адміністрації, а також цим Положенням.

3. Діяльність Ради базується на принципах відкритості, прозорості, рівності та добровільності.

4. Рішення про утворення та припинення повноважень Ради приймається головою районної державної адміністрації – начальником районної військової адміністрації шляхом видання відповідного розпорядження або наказу.

ІІ. Завдання та функції Ради

1. Основними завданнями Ради є:
1) вирішення нагальних проблем, які виникають під час здійснення волонтерської та/або благодійної діяльності;
2) підтримка та просування волонтерських та благодійних ініціатив;
3) сприяння об’єднанню волонтерських організацій та ініціатив в Вараському районі  для спільної реалізації проєктів;
4) консолідація зусиль та обмін відповідною інформацією щодо напрямів роботи волонтерських та благодійних організацій;
5) забезпечення взаємодії волонтерів, волонтерських організацій у Вараському районі  з місцевими органами виконавчої влади та органами місцевого самоврядування (за згодою);
6) взаємодопомога;
7) вивчення і поширення кращих практик надання гуманітарної, благодійної допомоги; 
8) інформаційна підтримка, проведення заходів, спрямованих на благодійність, розвиток та популяризацію спільної діяльності;
9) визначення шляхів, механізму та способів вирішення проблемних питань, що виникають під час організації надання волонтерської та благодійної допомоги;
10) розробка пропозицій щодо внесення змін до законодавства України з питань волонтерства та благодійності;
11) визначення потреб у волонтерській та благодійній допомозі;
12) здійснення аналізу щодо організації та надання волонтерської та благодійної допомоги;
[bookmark: _1fob9te]13) підготовка пропозицій з удосконалення механізму співпраці при наданні волонтерської та благодійної допомоги.

2. Функціями Ради є:
1) підтримка локальних ініціатив через обговорення їх із громадами та залучення громадян до волонтерської діяльності;
2) координація роботи волонтерів, громадських і благодійних організацій для вирішення соціальних та гуманітарних проблем у громадах району;
3) формування бази даних та інтерактивної мапи волонтерських ініціатив, що діютьу громадах району;
4) підготовка рекомендацій для районної державної (військової) адміністрації та міжнародних партнерів щодо підтримки волонтерської діяльності та залучення ресурсів;
5) проведення круглих столів та форумів для обговорення результатів діяльності та планування нових проєктів;
6) сприяння підвищенню медіаграмотності та залученню молоді до волонтерства;
7) формування списків волонтерів, благодійників та організацій для нагородження на районному та національному рівнях;
8) популяризація волонтерства та благодійництва у суспільстві;
9) проведення просвітницьких заходів з питань здійснення волонтерської та благодійної діяльності; 
10) залучення до просвітницьких заходів з питань здійснення волонтерської та благодійної діяльності.
ІІІ. Рада відповідно до покладених на неї завдань має право:

1. Одержувати в установленому порядку від центральних і місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій інформацію, необхідну для виконання покладених на неї завдань.

2. Залучати до участі у своїй роботі представників місцевих органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування, підприємств, установ та організацій (за погодженням з їх керівниками), а також незалежних експертів (за згодою).

3. Утворювати, у разі потреби для виконання покладених на неї завдань, постійні або тимчасові робочі групи.

4. Забезпечувати проведення нарад та інших заходів з організації та надання волонтерської та благодійної допомоги.

5. Висвітлювати свою діяльність на інформаційних ресурсах Вараської районної державної адміністрації – Вараської районної  військової адміністрації, створювати сторінки в соціальних мережах, де розміщувати інформацію про наявні проєкти, брати участь у медійних обговореннях з напрямів роботи Ради тощо. 

ІV. Структура та склад Ради

1. Рада утворюється розпорядженням голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації.

2. Персональний склад Ради та Положення про Раду затверджуються розпорядженням голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації.

3. Пропозиції щодо змін до цього Положення можуть вноситись членами Ради. Зміни ухвалюються простою більшістю голосів членів Ради та затверджуються Вараською районною державною адміністрацією – Вараською районною військовою адміністраціїєю.

4. Рада утворюється у складі голови Ради, заступника голови Ради, секретаря Ради та членів Ради (представників районної державної адміністрації, представників інститутів громадянського суспільства волонтерського спрямування (громадських об’єднань, громадських спілок, громадських організацій, благодійних організацій, релігійних організацій, медіа, тощо). 
5.Голова Ради та заступник голови Ради визначаються розпорядженням голови районної державної адміністрації – начальника районної військової адміністрації.

6.Секретар Ради обирається на перших зборах з числа членів Ради відкритим голосуванням більшістю голосів присутніх на засіданні.

7.У разі відсутності голови Ради його обов’язки виконує заступник голови Ради, визначений головою Ради.

8.Засідання Ради проводяться щоквартально або за потребою.

9. До засідань Ради можуть залучатися представники молодіжних рад, бізнес - спільнот, громадських ініціатив, представники органів виконавчої влади та місцевого самоврядування, експерти, науковці тощо.

10. Голова Ради:
1) організовує роботу Ради;
2) скликає засідання Ради;
3) головує на засіданнях Ради;
4) затверджує порядок денний засідань Ради;
5) виконує інші функції з керівництва діяльністю Ради.

11. Заступник голови Ради:
1) взаємодіє з волонтерськими організаціями та ініціативними групами для узгодження спільних дій;
2) залучається до зустрічі з представниками міжнародних та благодійних організацій у межах діяльності Ради;
3) співпрацює з органами влади та громадськістю;
4) забезпечує комунікацію між Радою, структурними підрозділами районної державної адміністрації та іншими органами влади;
5) допомагає, в межах повноважень, у вирішенні проблемних питань, що виникають під час реалізації проєктів;
6) здійснює моніторинг та супровід проєктів;
7) виконує інші обов'язки за дорученням голови Ради.

12. Секретар Ради:
1)  забезпечує комунікацію між членами Ради;
2) веде документацію Ради, зокрема протоколи засідань Ради (контролює своєчасне оформлення документів Ради та їх зберігання; відповідає за підготовку та подання протоколів засідань голові Ради та Вараській районній державній адміністрації – Вараській районній військовій адміністрації);
3) формує порядок денний та забезпечуєпідготовку матеріалів до засідань;
4) відповідає за організаційну підтримку роботи Ради; 
5) координує підготовку засідань Ради, зокрема формування порядку денного та запрошення учасників;
6) забезпечує інформаційну діяльність та публічні комунікації: поширює інформацію про діяльність Ради та її ініціативи серед громадськості через офіційні канали та медіа; готує звіти та презентації про діяльність Ради для публічного представлення; бере участь у пресконференціях, круглих столах та інших заходах, присвячених волонтерській діяльності;
7) спільно із співголовами Ради та заступниками співголів Ради формує плани діяльності та розвитку Ради; ініціює вдосконалення роботи Ради та пропонує нові формати співпраці з іншими організаціями та установами;
8) відповідає за підготовку відповідної звітності Ради.

                                     V. Організація роботи Ради

1. Основною організаційною формою роботи Ради є засідання.

2. Засідання Ради скликається головою Ради та є правомочними за участі половини складу Ради.

3. Рішення Ради приймаються відкритим голосуванням простою більшістю голосів її членів, присутніх на засіданні.

4. У разі рівного розподілу голосів вирішальними є голос головуючого на засіданні.

5. Прийняті на засіданнях рішення Ради, пропозиції та рекомендації оформляється протоколом, які підписується головою Ради або заступником голови Ради, у разі відсутності голови Ради, секретарем Ради і надсилається усім членам Ради.
Член Ради, який не підтримує пропозиції та рекомендації, може викласти у письмовій формі свою окрему думку, що додається до протоколу засідання.
Рішення Ради маютьрекомендаційний характер.

6. Для виконання окремих завдань, у разі потреби, створюються робочі групи за напрямами діяльності.

7. Інформація про діяльність Ради публікується на офіційному сайті Вараської районної державної адміністрації.

8.Голова Ради, заступник голови Ради та члени Ради здійснюють свою діяльність на громадських засадах.

9. Засідання Ради можуть відбуватися у очному, дистанційному та змішаному режимі.
VI. Порядок прийняття нових членів до складу діючої Ради 
та виключення зі складу Ради

1.Членство в Раді є індивідуальним.

2. До складу діючої Ради можуть бути прийняті:
1) представники благодійних організацій, фондів та інших інститутів громадянського суспільства, які проводять заходи, надають послуги, реалізують проєкти волонтерського або благодійного спрямування на території Вараського району;
2) фізичні особи - волонтери, які активно беруть участь у волонтерській діяльності в районі, та внесені до Реєстру волонтерів Державної податкової служби України.

3. Для включення до складу діючої Ради заявник має подати голові Ради:
1) заяву про включення до складу Ради;
2) мотиваційний лист, у якому заявник обґрунтовує бажання та готовність працювати в Раді.

4. Голова Ради може рекомендувати включення до складу Ради представників органів виконавчої влади та місцевого самоврядування.

5. Рішення про прийняття нових членів приймається більшістю голосів на засіданні Ради.

6. Клопотання щодо зміни складу Ради подається головою Ради до Вараської районної державної адміністрації – Вараської районної військової адміністрації.

7. Зміни до складу Ради затверджуються розпорядженням голови Вараської районної державної адміністрації – Вараської районної військової адміністрації.

8. Члени Ради можуть бути виключені зі складу Ради за таких підстав:
1) cистематичне невиконання або неналежне виконання обов’язків, покладених на них у межах діяльності Ради;
2) порушення етичних норм або принципів роботи Ради, що завдає шкоди її репутації;
3) відсутність без поважних причин на трьох і більшезасіданнях Ради підряд;
4) за власним бажанням члена Ради на підставі поданої ним заяви про вихід;
5) у разі набрання законної сили обвинувальним вироком суду щодо члена Ради, а також у разі визнання його в судовому порядку недієздатним або обмежено дієздатним.
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Начальник управління
соціального захисту населення
райдержадміністрації                                                               Юрій  ТРОХИМЧУК                                   
