Додаток
до розпорядження Вараської районної
державної адміністрації – Вараської районної військової адміністрації 
14 січня  2025   року  №  8


План заходів
із запобігання та виявлення корупції 
на 2025 рік


	№
	Найменування заходу
	Відповідальні за виконання
	Строк виконан
ня
	Індикатор виконання

	1
	2
	3
	4
	5

	І. Забезпечення реалізації державної антикорупційної політики

	
	Забезпечення реалізації (у межах повноважень) Закону України «Про запобігання та виявлення корупції» (далі - Закон)
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	постійно
	

	1.
	Проведення семінарів, нарад-навчань з питань реалізації антикорупційного законодавства
	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції 
	

щокварталу
	

	2.
	Забезпечення неухильного виконання державними службовцями райдержадміністрації антикорупційного законодавства
	Керівники структурних підрозділів райдержадміністрації, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	

постійно
	

	3.
	Проведення службових розслідувань з метою виявлення причин та умов, що сприяли вчиненню корупційного або пов’язаних з корупцією правопорушень відповідно до ст. 65-1 Закону
	Керівники структурних підрозділів райдержадміністрації, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	При отриман
ні відомос
тей
	

	продовження додатка

	4.
	Своєчасне інформування начальника Вараської районної державної адміністрації - Вараської районної військової адміністрації, спеціально уповноважених суб’єктів у сфері протидії корупції про можливе вчинення посадовими особами райдержадміністрації корупційних або пов’язаних з корупцією правопорушень відповідно до ст. 53 Закону
	
	


	

	ІІ. Запобігання корупції в органах державної влади

	 1.
	Проведення аналізу стану дотримання антикорупційного законодавства та вжиття заходів щодо усунення виявлених недоліків
	Керівники структурних підрозділів райдержадміністрації, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	


протягом року
	
Своєчасне коригування заходів із запобігання корупції

	2.
	Забезпечення можливості для отримання повідомлень про корупцію, зокрема, через офіційний вебсайт, телефон гарячої лінії, інші засоби зв’язку 
	Керівники структурних підрозділів райдержадміністрації, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	


протягом року
	

Створення каналів для повідомлень про корупцію

	3.
	Проведення роз’яснювальних антикорупційних заходів для осіб, які працюють у сферах з підвищеним ризиком корупційних правопорушень
	Керівники структурних підрозділів райдержадміністрації, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	

протягом року
	

	ІІІ. Створення ефективних механізмів запобігання, виявлення та урегулювання конфлікту інтересів  

	продовження додатка

	1.
	Проведення нарад з ознайомлення з вимогами законодавства з питань запобігання, виявлення та урегулювання конфлікту інтересів
	Керівники структурних підрозділів райдержадміністрації, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції

	


протягом року
	

	2.
	Запобігання виникнення та врегулювання конфлікту інтересів у діяльності Вараської РВА, здійснення заходів з виявлення конфлікту інтересів, здійснення контролю за дотриманням вимог законодавства щодо його врегулювання

	Керівники структурних підрозділів райдержадміністрації, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	


постійно
	Зменшення ризиків можливих корупційних проявів

	ІV. Усунення передумов вчинення корупційних правопорушень 
при здійсненні адміністративних процедур

	1.
	Вжиття практичних заходів щодо усунення корупційних чинників у адміністративних процедурах
	Відділ взаємодії з органами місцевого самоврядування та цифрових трансформацій, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції

	
протягом року
	Наявність/від
сутність обґрунтова
них скарг

	2.
	Забезпечення функціонування, ведення та своєчасного оновлення вебсайту, інших електронних ресурсів необхідних для забезпечення роботи райдержадміністрації
	Відділ організаційної та інформаційної діяльності райдержадміністрації, відділ взаємодії з органами місцевого самоврядування та цифрових трансформацій

	протягом року
	Ефективне функціонування вебсайту та інших електронних ресурсів

	V. Забезпечення вимог фінансового контролю

	продовження додатка

	1.
	Здійснення мотінорингу змін до антикорупційного законодавства 
	Відділ юридично – кадрової роботи райдержадміністра
ції, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції

	протягом року
	

	2.
	Проведення інформаційно-роз’яснювальної роботи щодо додаткових заходів фінансового контролю, зокрема, про подання повідомлень про суттєві зміни в майновому стані, відкриття валютних рахунків

	Керівники структурних підрозділів райдержадміністра
ції
	протягом року
	Обізнаність суб’єктів декларуван
ня щодо додаткових заходів фінансового контролю

	VI. Формування громадської підтримки дій влади у запобіганні корупції

	1.
	Забезпечення доступу громадськості до ознайомлення з розпорядчими документами райдержадміністрації
	Відділ організаційної та інформаційної діяльності райдержадміністра
ції

	постійно
	Запроваджен
ня методики оцінки антикорупційних ризиків

	2.
	Запровадження дієвого механізму зворотнього зв’язку з громадськістю щодо повідомлень про факти порушення антикорупційного законодавства

	Уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	постійно
	

	3.
	Забезпечення можливості отримання інформації про виявлення корупційного або пов’язаного з корупцією правопорушення шляхом отримання від викривачів відповідної інформації
	Керівники структурних підрозділів райдержадміністра
ції, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції

	протягом року
	

	4.
	Забезпечення висвітлення на офіційному вебсайті 
	Відділ організаційної та 
	протягом року
	Зміцнення довіри 

	продовження додатка

	
	інформації про проведені заходи із запобігання та виявлення корупції
	інформаційної діяльності райдержадміністра
ції, уповноважена особа з питань запобігання та виявлення корупції
	
	громадян до влади







В.о. начальника відділу з питань запобігання
та виявлення корупції, взаємодії з 
правоохоронними органами та силами
оборони райдержадміністрації 	  			         Микола КОРНІЙЧУК



